
               เลขประจำตัวสอบ       
ใบสมัครสอบคัดเลือก  เพื่อสั่งจ้างบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 

องค์การบริหารส่วนตำบลใจดี 
 
 
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลใจดี 
 
 ด้วย  ข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือสั่งจ้างบุคคลเป็น   (  ) พนักงานจ้างทั่วไป  ใน
ตำแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์ (สังกัด สำนักปลัด)   จึงขอแจ้งรายละเอียดของข้าพเจ้าเพ่ือประกอบการ
พิจารณา  ดังต่อไปนี้ 
 1.  ชื่อ – สกุล (นาย / นาง / นางสาว) ……………………………………..………..  สัญชาติ  ………….………… 
 2.  อายุนับถึงวันปิดรับสมัครไม่ต่ำกว่า  18  ปี  และไม่เกิน  60  ปี  คือ  เกิด
วันที่ ..………………………………… มีอายุ.............ปี 
 3.  คุณวุฒิที่ตรงตามตำแหน่งที่สมัครสอบคือได้ 
    (   ) มัธยมศึกษาตอนต้น/ตอนปลาย (ม.3/ม.6) สาย ………………………………………….….……… 
    (   ) ประกาศนียบัตร ปวช. สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) ปวท.  สาขาวิชา............................................................ 
    (   ) ปวส. สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) อนุปริญญา สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) ปริญญาตรี  สาขาวิชา ………………………………………….….………  
โดยสำเร็จการศึกษาจาก (สถาบันการศึกษา)  …………………………………………………………… เมื่อวันที่ ……...…..  
เดือน ……………………………………………….. พ.ศ. ………….…… (ภายในวันรับสมัคร) 
 4.  ปัจจุบันประกอบอาชีพ ……………………………………………………. อายุการทำงาน …...…………… ป ี
 5.  วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ข้าพเจ้าได้รับคือ ……………………………. ความรู้ความสามารถ
พิเศษ …………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 6.  เลขทีบ่ัตรประจำตัวประชาชน..............…………………..…………….. ออกให้  ณ  จังหวัด ……………..... 
 7.  ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขท่ี ………… หมู่ที ่……..… ตรอก/ซอย …………………….. ถนน ……………..……... 
ตำบล / แขวง ……………………………. อำเภอ / เขต ………………….…………. จังหวัด ……………………………... 
รหัสไปรษณีย ์……………………….  โทร. ………………….………………… 
 8.  ชื่อบิดา ……………………………………………  อาชีพ ……………………………………………………. 
ชื่อมารดา ……………………………………………………….  อาชีพ ……………………………………………………. 
 9.  ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ  ซึ่งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วมาพร้อมกับใบสมัครรวม …………ฉบับ   
คือ   
 (    )   สำเนาวุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น/ตอนปลาย (ม.3/ม.6)/ ประกาศนียบัตร ปวช./ 
ปวส./ อนุปริญญา/ ปริญญาตรี  
 (    )   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   

 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1 น้ิว 



       
 (    )  สำเนาทะเบียนบ้าน 
 (    )   ใบรับรองแพทย์    
 (    )  อ่ืน ๆ   คือ ……………………………….. 
 (หากข้าพเจ้ายื่นหลักฐานต่าง ๆ ไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้องตามที่กำหนดไว้ในประกาศรับสมัคร ให้ถือ
ว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ์สมัครสอบคัดเลือกครั้งนี้) 
  
 ข้าพเจ้าขอให้คำรับรองว่า  ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้าเป็นผู้มี
คุณสมบัติทั่วไปของพนักงานจ้างครบถ้วนตามข้อ 4  และข้อ 8 แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ตำบล ลงวันที่ 12 พฤษภาคม  พ.ศ. 2547 และมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครสอบ  ตรงตาม
ประกาศรับสมัครสอบ ฯ 
 
 
     (ลงชื่อ) ……………………………………. ผู้สมัครสอบ 
      (………………………………..) 
     วันที่ ……… เดือน ……………………….. พ.ศ……….. 
 
 
สำหรับเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
(    )   หลักฐานครบถ้วน 
(    )   มีปัญหา  คือ …………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
 
 
  
     ลงลายมือชื่อ ……………………………….. เจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร  ฯ 
     วันที่ ………  เดือน ………………………… พ.ศ…………. 
 
 
 
 
 
 
 



               เลขประจำตัวสอบ       
ใบสมัครสอบคัดเลือก  เพื่อสั่งจ้างบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 

องค์การบริหารส่วนตำบลใจดี 
 
 
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลใจดี 
 
 ด้วย  ข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือสั่งจ้างบุคคลเป็น  (  ) พนักงานจ้างตามภารกิจ  ใน
ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา (สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) จึงขอแจ้งรายละเอียดของ
ข้าพเจ้าเพื่อประกอบการพิจารณา  ดังต่อไปนี้ 
 1.  ชื่อ – สกุล (นาย / นาง / นางสาว) ……………………………………..………..  สัญชาติ  ………….………… 
 2.  อายุนับถึงวันปิดรับสมัครไม่ต่ำกว่า  18  ปี  และไม่เกิน  60  ปี  คือ  เกิด
วันที่ ..………………………………… มีอายุ.............ปี 
 3.  คุณวุฒิที่ตรงตามตำแหน่งที่สมัครสอบคือได้ 
    (   ) มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) สาย ………………………………………….….……… 
    (   ) ประกาศนียบัตร ปวช. สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) ปวท.  สาขาวิชา............................................................ 
    (   ) ปวส. สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) อนุปริญญา สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) ปริญญาตรี  สาขาวิชา ………………………………………….….………  
โดยสำเร็จการศึกษาจาก (สถาบันการศึกษา)  …………………………………………………………… เมื่อวันที่ ……...…..  
เดือน ……………………………………………….. พ.ศ. ………….…… (ภายในวันรับสมัคร) 
 4.  ปัจจุบันประกอบอาชีพ ……………………………………………………. อายุการทำงาน …...…………… ป ี
 5.  วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ข้าพเจ้าได้รับคือ ……………………………. ความรู้ความสามารถ
พิเศษ …………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 6.  เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน..............…………………..…………….. ออกให้  ณ  จังหวัด ……………..... 
 7.  ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขท่ี ………… หมู่ที ่……..… ตรอก/ซอย …………………….. ถนน ……………..……... 
ตำบล / แขวง ……………………………. อำเภอ / เขต ………………….…………. จังหวัด ……………………………... 
รหัสไปรษณีย ์……………………….  โทร. ………………….………………… 
 8.  ชื่อบิดา ……………………………………………  อาชีพ ……………………………………………………. 
ชื่อมารดา ……………………………………………………….  อาชีพ ……………………………………………………. 
 9.  ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ  ซึ่งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วมาพร้อมกับใบสมัครรวม …………ฉบับ   
คือ   
 (    )   สำเนาวุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)/ ประกาศนียบัตร ปวช./ ปวส./ 
อนุปริญญา/ ปริญญาตรี  
 (    )   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   

 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1 น้ิว 



 (    )  สำเนาทะเบียนบ้าน 
 (    )   ใบรับรองแพทย์    
 (    )  อ่ืน ๆ   คือ ……………………………….. 
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ตำบล ลงวันที่ 12 พฤษภาคม  พ.ศ. 2547 และมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครสอบ   ตรงตาม
ประกาศรับสมัครสอบ ฯ 
 
 
     (ลงชื่อ) ……………………………………. ผู้สมัครสอบ 
      (………………………………..) 
     วันที่ ……… เดือน ……………………….. พ.ศ……….. 
 
 
สำหรับเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
(    )   หลักฐานครบถ้วน 
(    )   มีปัญหา  คือ …………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
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     ลงลายมือชื่อ ……………………………….. เจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร  ฯ 
     วันที่ ………  เดือน ………………………… พ.ศ…………. 



                      เลขประจำตัวสอบ       
ใบสมัครสอบคัดเลือก  เพื่อสั่งจ้างบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 

องค์การบริหารส่วนตำบลใจดี 
 
 
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลใจดี 
 
 ด้วย  ข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือสั่งจ้างบุคคลเป็น  (  ) พนักงานจ้างตามภารกิจ  ใน
ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเกษตร (สังกัด สำนักปลัด)   จึงขอแจ้งรายละเอียดของข้าพเจ้าเพ่ือประกอบ  
การพิจารณา  ดังต่อไปนี้ 
 1.  ชื่อ – สกุล (นาย / นาง / นางสาว) ……………………………………..………..  สัญชาติ  ………….………… 
 2.  อายุนับถึงวันปิดรับสมัครไม่ต่ำกว่า  18  ปี  และไม่เกิน  60  ปี  คือ  เกิด
วันที่ ..………………………………… มีอายุ.............ปี 
 3.  คุณวุฒิที่ตรงตามตำแหน่งที่สมัครสอบคือได้ 
    (   ) มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) สาย ………………………………………….….……… 
    (   ) ประกาศนียบัตร ปวช. สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) ปวท.  สาขาวิชา............................................................ 
    (   ) ปวส. สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) อนุปริญญา สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) ปริญญาตรี  สาขาวิชา ………………………………………….….………  
โดยสำเร็จการศึกษาจาก (สถาบันการศึกษา)  …………………………………………………………… เมื่อวันที่ ……...…..  
เดือน ……………………………………………….. พ.ศ. ………….…… (ภายในวันรับสมัคร) 
 4.  ปัจจุบันประกอบอาชีพ ……………………………………………………. อายุการทำงาน …...…………… ป ี
 5.  วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ข้าพเจ้าได้รับคือ ……………………………. ความรู้ความสามารถ
พิเศษ …………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 6.  เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน..............…………………..…………….. ออกให้  ณ  จังหวัด ……………..... 
 7.  ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขท่ี ………… หมู่ที ่……..… ตรอก/ซอย …………………….. ถนน ……………..……... 
ตำบล / แขวง ……………………………. อำเภอ / เขต ………………….…………. จังหวัด ……………………………... 
รหัสไปรษณีย ์……………………….  โทร. ………………….………………… 
 8.  ชื่อบิดา ……………………………………………  อาชีพ ……………………………………………………. 
ชื่อมารดา ……………………………………………………….  อาชีพ ……………………………………………………. 
 9.  ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ  ซึ่งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วมาพร้อมกับใบสมัครรวม …………ฉบับ   
คือ   
 (    )   สำเนาวุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)/ ประกาศนียบัตร ปวช./ ปวส./
อนุปริญญา/ ปริญญาตรี  
 (    )   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   

 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1 น้ิว 



 (    )  สำเนาทะเบียนบ้าน 
 (    )   ใบรับรองแพทย์    
 (    )  อ่ืน ๆ   คือ ……………………………….. 
 (หากข้าพเจ้ายื่นหลักฐานต่าง ๆ ไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้องตามที่กำหนดไว้ในประกาศรับสมัคร ให้ถือ
ว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ์สมัครสอบคัดเลือกครั้งนี้) 
  
 ข้าพเจ้าขอให้คำรับรองว่า  ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้าเป็นผู้มี
คุณสมบัติทั่วไปของพนักงานจ้างครบถ้วนตามข้อ 4  และข้อ 8 แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ตำบล ลงวันที่ 12 พฤษภาคม  พ.ศ. 2547 และมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครสอบ   ตรงตาม
ประกาศรับสมัครสอบ ฯ 
 
 
     (ลงชื่อ) ……………………………………. ผู้สมัครสอบ 
      (………………………………..) 
     วันที่ ……… เดือน ……………………….. พ.ศ……….. 
 
 
สำหรับเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
(    )   หลักฐานครบถ้วน 
(    )   มีปัญหา  คือ …………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
 
 
  
     ลงลายมือชื่อ ……………………………….. เจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร  ฯ 
     วันที่ ………  เดือน ………………………… พ.ศ…………. 
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ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (สังกัด สำนักปลัด)   จึงขอแจ้งรายละเอียดของข้าพเจ้าเพ่ือประกอบการ
พิจารณา  ดังต่อไปนี้ 
 1.  ชื่อ – สกุล (นาย / นาง / นางสาว) ……………………………………..………..  สัญชาติ  ………….………… 
 2.  อายุนับถึงวันปิดรับสมัครไม่ต่ำกว่า  18  ปี  และไม่เกิน  60  ปี  คือ  เกิด
วันที่ ..………………………………… มีอายุ.............ปี 
 3.  คุณวุฒิที่ตรงตามตำแหน่งที่สมัครสอบคือได้ 
    (   ) มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) สาย ………………………………………….….……… 
    (   ) ประกาศนียบัตร ปวช. สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) ปวท.  สาขาวิชา............................................................ 
    (   ) ปวส. สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) อนุปริญญา สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) ปริญญาตรี  สาขาวิชา ………………………………………….….………  
โดยสำเร็จการศึกษาจาก (สถาบันการศึกษา)  …………………………………………………………… เมื่อวันที่ ……...…..  
เดือน ……………………………………………….. พ.ศ. ………….…… (ภายในวันรับสมัคร) 
 4.  ปัจจุบันประกอบอาชีพ ……………………………………………………. อายุการทำงาน …...…………… ป ี
 5.  วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ข้าพเจ้าได้รับคือ ……………………………. ความรู้ความสามารถ
พิเศษ …………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 6.  เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน..............…………………..…………….. ออกให้  ณ  จังหวัด ……………..... 
 7.  ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขท่ี ………… หมู่ที ่……..… ตรอก/ซอย …………………….. ถนน ……………..……... 
ตำบล / แขวง ……………………………. อำเภอ / เขต ………………….…………. จังหวัด ……………………………... 
รหัสไปรษณีย ์……………………….  โทร. ………………….………………… 
 8.  ชื่อบิดา ……………………………………………  อาชีพ ……………………………………………………. 
ชื่อมารดา ……………………………………………………….  อาชีพ ……………………………………………………. 
 9.  ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ  ซึ่งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วมาพร้อมกับใบสมัครรวม …………ฉบับ   
คือ   
 (    )   สำเนาวุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)/ ประกาศนียบัตร ปวช./ ปวส./ 
อนุปริญญา/ ปริญญาตรี  
 (    )   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   

 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1 น้ิว 



 (    )  สำเนาทะเบียนบ้าน 
 (    )   ใบรับรองแพทย์    
 (    )  อ่ืน ๆ   คือ ……………………………….. 
 (หากข้าพเจ้ายื่นหลักฐานต่าง ๆ ไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้องตามที่กำหนดไว้ในประกาศรับสมัคร ให้ถือ
ว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ์สมัครสอบคัดเลือกครั้งนี้) 
  
 ข้าพเจ้าขอให้คำรับรองว่า  ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้าเป็นผู้มี
คุณสมบัติทั่วไปของพนักงานจ้างครบถ้วนตามข้อ 4  และข้อ 8 แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ตำบล ลงวันที่ 12 พฤษภาคม  พ.ศ. 2547 และมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครสอบ  ตรงตาม
ประกาศรับสมัครสอบ ฯ 
 
 
     (ลงชื่อ) ……………………………………. ผู้สมัครสอบ 
      (………………………………..) 
     วันที่ ……… เดือน ……………………….. พ.ศ……….. 
 
 
สำหรับเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
(    )   หลักฐานครบถ้วน 
(    )   มีปัญหา  คือ …………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
 
 
  
     ลงลายมือชื่อ ……………………………….. เจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร  ฯ 
     วันที่ ………  เดือน ………………………… พ.ศ…………. 
 
 
 
 
 
 



         เลขประจำตัวสอบ       
ใบสมัครสอบคัดเลือก  เพื่อสั่งจ้างบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 

องค์การบริหารส่วนตำบลใจดี 
 
 
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลใจดี 
 
 ด้วย  ข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือสั่งจ้างบุคคลเป็น  (  ) พนักงานจ้างตามภารกิจ  ใน
ตำแหน่ง   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (สังกัด กองคลัง)   จึงขอแจ้งรายละเอียดของข้าพเจ้าเพ่ือประกอบการ
พิจารณา  ดังต่อไปนี้ 
 1.  ชื่อ – สกุล (นาย / นาง / นางสาว) ……………………………………..………..  สัญชาติ  ………….………… 
 2.  อายุนับถึงวันปิดรับสมัครไม่ต่ำกว่า  18  ปี  และไม่เกิน  60  ปี  คือ เกดิ
วันที่ ..…………………………… มีอายุ.............ปี 
 3.  คุณวุฒิที่ตรงตามตำแหน่งที่สมัครสอบคือได้ 
    (   ) มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) สาย ………………………………………….….……… 
    (   ) ประกาศนียบัตร ปวช. สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) ปวท.  สาขาวิชา............................................................ 
    (   ) ปวส. สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) อนุปริญญา สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) ปริญญาตรี  สาขาวิชา ………………………………………….….………  
โดยสำเร็จการศึกษาจาก (สถาบันการศึกษา)  …………………………………………………………… เมื่อวันที่ ……...…..  
เดือน ……………………………………………….. พ.ศ. ………….…… (ภายในวันรับสมัคร) 
 4.  ปัจจุบันประกอบอาชีพ ……………………………………………………. อายุการทำงาน …...…………… ป ี
 5.  วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ข้าพเจ้าได้รับคือ ……………………………. ความรู้ความสามารถ
พิเศษ …………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 6.  เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน..............…………………..…………….. ออกให้  ณ  จังหวัด ……………..... 
 7.  ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขท่ี ………… หมู่ที ่……..… ตรอก/ซอย …………………….. ถนน ……………..……... 
ตำบล / แขวง ……………………………. อำเภอ / เขต ………………….…………. จังหวัด ……………………………... 
รหัสไปรษณีย ์……………………….  โทร. ………………….………………… 
 8.  ชื่อบิดา ……………………………………………  อาชีพ ……………………………………………………. 
ชื่อมารดา ……………………………………………………….  อาชีพ ……………………………………………………. 
 9.  ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ  ซึ่งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วมาพร้อมกับใบสมัครรวม …………… 
ฉบับ   คือ   
 (    )   สำเนาวุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)/ ประกาศนียบัตร ปวช./ ปวส./ 
อนุปริญญา/ ปริญญาตรี  
 (    )   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   

 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1 น้ิว 



 (    )  สำเนาทะเบียนบ้าน 
 (    )   ใบรับรองแพทย์    
 (    )  อ่ืน ๆ   คือ ……………………………….. 
 (หากข้าพเจ้ายื่นหลักฐานต่าง ๆ ไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้องตามที่กำหนดไว้ในประกาศรับสมัคร ให้ถือ
ว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ์สมัครสอบคัดเลือกครั้งนี้) 
  
 ข้าพเจ้าขอให้คำรับรองว่า  ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้าเป็นผู้มี
คุณสมบัติทั่วไปของพนักงานจ้างครบถ้วนตามข้อ 4  และข้อ 8 แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ตำบล ลงวันที่ 12 พฤษภาคม  พ.ศ. 2547 และมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครสอบ   ตรงตาม
ประกาศรบัสมัครสอบ ฯ 
 
 
     (ลงชื่อ) ……………………………………. ผู้สมัครสอบ 
      (………………………………..) 
     วันที่ ……… เดือน ……………………….. พ.ศ……….. 
 
 
สำหรับเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
(    )   หลักฐานครบถ้วน 
(    )   มีปัญหา  คือ …………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
 
 
  
     ลงลายมือชื่อ ……………………………….. เจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร  ฯ 
     วันที่ ………  เดือน ………………………… พ.ศ…………. 



               เลขประจำตัวสอบ       
ใบสมัครสอบคัดเลือก  เพื่อสั่งจ้างบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 

องค์การบริหารส่วนตำบลใจดี 
 
 
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลใจดี 
 
 ด้วย  ข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือสั่งจ้างบุคคลเป็น  (  ) พนักงานจ้างตามภารกิจ  ใน
ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (สังกัด กองช่าง)   จึงขอแจ้งรายละเอียดของข้าพเจ้าเพ่ือประกอบการพิจารณา  
ดังต่อไปนี้ 
 1.  ชื่อ – สกุล (นาย / นาง / นางสาว) ……………………………………..………..  สัญชาติ  ………….………… 
 2.  อายุนับถึงวันปิดรับสมัครไม่ต่ำกว่า  18  ปี  และไม่เกิน  60  ปี  คือ  เกิด
วันที่ ..………………………………… มีอายุ.............ปี 
 3.  คุณวุฒิที่ตรงตามตำแหน่งที่สมัครสอบคือได้ 
    (   ) มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) สาย ………………………………………….….……… 
    (   ) ประกาศนียบัตร ปวช. สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) ปวท.  สาขาวิชา............................................................ 
    (   ) ปวส. สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) อนุปริญญา สาขาวิชา ………………………………………….….……… 
    (   ) ปริญญาตรี  สาขาวิชา ………………………………………….….………  
โดยสำเร็จการศึกษาจาก (สถาบันการศึกษา)  …………………………………………………………… เมื่อวันที่ ……...…..  
เดือน ……………………………………………….. พ.ศ. ………….…… (ภายในวันรับสมัคร) 
 4.  ปัจจุบันประกอบอาชีพ ……………………………………………………. อายุการทำงาน …...…………… ป ี
 5.  วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ข้าพเจ้าได้รับคือ ……………………………. ความรู้ความสามารถ
พิเศษ …………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 6.  เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน..............…………………..…………….. ออกให้  ณ  จังหวัด ……………..... 
 7.  ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขท่ี ………… หมู่ที ่……..… ตรอก/ซอย …………………….. ถนน ……………..……... 
ตำบล / แขวง ……………………………. อำเภอ / เขต ………………….…………. จังหวัด ……………………………... 
รหัสไปรษณีย ์……………………….  โทร. ………………….………………… 
 8.  ชื่อบิดา ……………………………………………  อาชีพ ……………………………………………………. 
ชื่อมารดา ……………………………………………………….  อาชีพ ……………………………………………………. 
 9.  ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ  ซึ่งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วมาพร้อมกับใบสมัครรวม …………… 
ฉบับ   คือ   
 (    )   สำเนาวุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)/ ประกาศนียบัตร ปวช./ ปวส./ 
อนุปริญญา/ ปริญญาตรี  
 (    )   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   

 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1 น้ิว 



 (    )  สำเนาทะเบียนบ้าน 
 (    )   ใบรับรองแพทย์    
 (    )  อ่ืน ๆ   คือ ……………………………….. 
 
 (หากข้าพเจ้ายื่นหลักฐานต่าง ๆ ไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้องตามที่กำหนดไว้ในประกาศรับสมัคร ให้ถือ
ว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ์สมัครสอบคัดเลือกครั้งนี้) 
  
 ข้าพเจ้าขอให้คำรับรองว่า  ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้าเป็นผู้มี
คุณสมบัติทั่วไปของพนักงานจ้างครบถ้วนตามข้อ 4  และข้อ 8 แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ตำบล ลงวันที่ 12 พฤษภาคม  พ.ศ. 2547 และมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครสอบ   ตรงตาม
ประกาศรับสมัครสอบ ฯ 
 
 
     (ลงชื่อ) ……………………………………. ผู้สมัครสอบ 
      (………………………………..) 
     วันที่ ……… เดือน ……………………….. พ.ศ……….. 
 
 
สำหรับเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
(    )   หลักฐานครบถ้วน 
(    )   มีปัญหา  คือ …………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
……………………………………………………………………………………………………………………………....... 
 
 
  
     ลงลายมือชื่อ ……………………………….. เจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร  ฯ 
     วันที่ ………  เดือน ………………………… พ.ศ…………. 
 
 


